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Centro de Investigacdao em Educacgdo e Psicologia

Bolsa de Investigagdao em Ciéncias da Educacdao — Mestre

9 de Julho de 2014

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de Bolsa de Investigacdo em Ciéncias da
Educacdo, no ambito do Projeto Promocdo de Mudangcas de Aprendizagem -
Comunidades Escolares de Aprendizagem Gulbenkian XXI, financiado pela Fundag¢ao
Calouste Gulbenkian, nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: Ciéncias da Educacdo

Requisitos de admissao: Mestrado concluido na area cientifica das Ciéncias da
Educacdo, estar a frequentar curso de doutoramento em Ciéncias da Educacao,
experiéncia em investigacdo na darea cientifica do concurso, fluéncia na lingua
portuguesa e na lingua inglesa, experiéncia e participacdo em projectos no ambito da
utilizacdo educativa das tecnologias de informacdo e comunicacao, carta de conducao,
experiéncia no uso e exploracdo de Software SPSS e AMOS

Plano de trabalhos: As funcdes a desempenhar no ambito da bolsa incluem; 1) apoio a
implementacdo do projecto nas escolas seleccionadas para o efeito; 2) contactos com
alunos, professores; 3) recolha de dados; 4) elaboracdo de bases de dados em SPSS,
AMOS; 5) andlise de dados; 6) elaboracdo de relatdrios; 7) Desenvolver projecto de
doutoramento (tese) na temdtica do projecto.

Legislagdo e regulamentagdao aplicavel: A concessdo da Bolsa de Investigacdo sera
realizada mediante a celebracdo de um contrato entre a Universidade de Evora e o
bolseiro, nos termos do Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Universidade de
Evora (Ordem de Servigo n21/2011), Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica (Lei
n240/2004 de 18 de agosto e decreto-lei n? 202/2012 de 27 de agosto).

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no(a) Centro de Investigagdo em
Educacdo e Psicologia da Universidade de Evora, sob a orientacdo cientifica dos
Professores Doutores José Lopes Verdasca, Adelinda Araujo Candeias e José Luis Ramos.

Duracgao da(s) bolsa(s): A bolsa terad a duracdo de 12 meses, com inicio previsto em 15
de Setembro de 2014. O contrato de bolsa podera ser renovado até ao maximo de 36
meses.

Valor do subsidio de manutenc¢do mensal: O montante da bolsa corresponde a 980€,
conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais



(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores), sendo os pagamentos efetuados
mensalmente, através de cheque ou transferéncia bancdria.

Métodos de sele¢dao: Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes: avaliagcao
curricular, entrevista e provas de conhecimento, com a respetiva valoragao de 35%,
40%, 25%.

Composi¢ao do Juri de selegao: Presidente do Juri: Professor Doutor José Lopes
Verdasca, Vogais efectivos Professores Doutores Adelinda Aradjo Candeias e José Luis
Ramos e Vogal suplente Professora Doutora Marilia Cid.

Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo
serdo publicitados, através de lista ordenada por nota final obtida afixada em local
visivel e publico do(a) Centro de Investigacdo em Educacdo e Psicologia, sendo o
candidato(a) aprovado(a) notificado através de e-mail.

Nos termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificagao
Final serd anunciado por e-mail a todos os interessados.

Prazo de candidatura e forma de apresentacdo das candidaturas: O concurso encontra-
se aberto no periodo de 28 Julho a 8 de Agosto de 2014 e os resultados da selecdo serdo
publicados até 30 Agosto de 2014.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta
de candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae com
comprovativos digitalizados, certificado de habilitagdes e 2 Cartas de Recomendagao.

As candidaturas deverdo ser remetidas por e-mail para:

Professor Doutor José Lopes Cortes Verdasca

Centro de Investigacdo em Educacio e Psicologia da Universidade de Evora
Apartado 94, 7002-554, Evora

e-mail: fcgxxi@gmail.com
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