EDITAL PARA A ATRIBUICAO DE BOLSA DE INVESTIGACAO

01/04/2018

Anuncio para atribuicdo de Bolsa de Investiga¢do no ambito do Grupo Operacional PDR2020-101-
031763

Encontra-se aberto concurso para atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo para licenciado, no
ambito do Grupo Operacional PDR2020-101-031763 — “TECOLIVE - Técnicas e tecnologia para
valorizacdo de subprodutos em olivicultura”, financiado pelo PDR2020, nas seguintes condicdes:

Area Cientifica: Ciéncias Agrarias.

Requisitos de admissao:

- Licenciado em Agronomia/Engenharia Agronomica;

- Dispor de mobilidade para deslocacéo para a Herdade da Torre das Figueiras - Monforte;

- Preferéncia a licenciado com formacao em olivicultura e/ou formacdo em mecanizacéo agricola;
- Preferéncia a licenciado com proficiéncia na utilizagdo de software de tratamento de dados.

Duracéo da Atividade: A bolsa teréd a duracdo de 3 meses, com possibilidade de renovacgéo até ao
final do projecto (final de 2021), com inicio previsto em Maio de 2019.

Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: A concessao da Bolsa de Investigacdo sera realizada
mediante a celebracdo de um contrato entre a Universidade de Evora e o bolseiro, nos termos do
Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Universidade de Evora (Ordem de Servigo n°1/2011),
Estatuto do Bolseiro de Investigagdo Cientifica (Lei n°40/2004 de 18 de agosto e decreto-lei n°
202/2012 de 27 de agosto) e de acordo com a legislacdo e Regulamento de Formacao Avancada e
Quialificacdo de Recursos Humanos da FCT em vigor.

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido preferencialmente nos seguintes locais: na
Herdade da Torre das Figueiras — Monforte, sob a orientac¢do cientifica do Professor Doutor José
Oliveira Peca e Professora Doutora Cristina Sempiterno Aires (INIAV); na Universidade de Evora,
no Laboratério de Virologia, sob orientacdo da Professora Doutora Maria do Rosério Félix e no
Laboratério de Solos, sob orientacdo do Professor Doutor Carlos Alberto Alexandre.

Duracédo da bolsa : A bolsa tera a duracédo de 3 meses, com possibilidade de renovacéo até ao final
do projecto (final de 2021), com inicio previsto em Maio de 2019.

Remuneragédo: O montante da bolsa corresponde a 752,38€ mensais, conforme tabela de valores
das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P., no Pais (http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores)
sendo o pagamento efectuado por transferéncia bancaria.



Objecto de Atividade : Prestar apoio operacional na avaliacdo do desempenho de uma méaquina
de distribuicdo de composto; prestar apoio operacional na construcédo e manutencdo de uma pilha
de compostagem; prestar apoio operacional em analises de estado sanitario do olival; prestar apoio
operacional em analises de solo; prestar apoio operacional na colheita da azeitona.

Composicao do Juri de Selecéo

Presidente: Professor Doutor José Manuel Nobre de Oliveira Peca;

1° Vogal — Professor Doutor Anacleto Cipriano Pinheiro;

2° Vogal — Professor Doutor Ant6nio Bento Dias;

1° Suplente — Professor Doutor Jodo Manuel Pereira Ramalho Serrano;
2° Suplente — Professora Doutora Adélia Maria Oliveira de Sousa.

Forma de publicitacdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo seréo
publicitados, através de lista ordenada por nota final obtida afixada no Departamento de Engenharia
Rural da Universidade de Evora, sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado através de email.
Nos termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificagdo Final sera
anunciado por qualquer meio escrito a todos os interessados.

Métodos de selecdo : Os métodos de selegéo a utilizar seréo os seguintes: avaliagdo curricular.
Na avaliacdo curricular utilizar-se-ao os seguintes critérios:

- Experiéncia profissional — ponderacéo de 25%;

- Educacéo e formacéo — ponderacéo de 60%;

- Competéncias pessoais — ponderagdo de 15%.

Os critérios anteriormente indicados serao classificados de 0 a 5 valores.

Prazo de candidatura: O concurso encontra-se aberto no periodo de 02 a 16 de Abril de 2019 e
os resultados da selecéo serdo publicados até 18 de Abril de 2019.

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido na Herdade de Torre das Figueiras, Monforte e
na Universidade de Evora.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos:

- Curriculum Vitae, modelo Europeu;

- Certificado de Habilitagcbes

Solicita-se que na carta de candidatura seja manifestado o compromisso do(a) candidato(a) em se
deslocar para o local de trabalho indicado pelo responsavel do projecto.

As candidaturas deverao ser remetidas por e-mail para:
Professor José Oliveira Peca: jmop@uevora.pt



