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Comprehensive Health Research Centre
da Universidade de Evora

Aviso de Abertura do Concurso para Atribuicdo de Bolsas de Investiga¢ao para Mestre

(1 vaga)

28 de margo de 2022

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacao para Mestre no
ambito do CHRC - Comprehensive Health Research Centre, com referéncia UIDB/04923/2020,
financiado por fundos nacionais através da FCT/MCTES ao abrigo do Financiamento Plurianual
de Unidades de 1&D 2020-2023, nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: Exercicio e Satude, Fisioterapia ou em drea afim

Requisitos de admissdao: Candidatos detentores do grau académico de Mestre em Exercicio e
Saude, Fisioterapia ou area afim. Licenciados nas areas das Ciéncias do Desporto, Ciéncias da
Salde, Fisioterapia, Reabilitagdo Psicomotora, Biomedicina ou area afim. Serd dada particular
preferéncia aos candidatos com literacia em novas tecnologias e experiéncia em
comunicacdo/interacdo online. Igualmente, serd dada preferéncia aos candidatos com fluéncia
e proficiéncia em lingua inglesa, bem como, experiéncia em projetos de investigacdo. Também
serd dada preferéncia aos candidatos com computador préprio e disponibilidade de executar
tarefas de investigacdo nas instalagdes da Universidade de Evora.

Conforme o Regulamento de Bolsas de Investiga¢do da FCT n2950/2019 de 16 de dezembro de
2019, artigo 32 e 69, os candidatos a Bl (Bolsas de Investigagdo) devem cumprir como condigdo
para a atribuicdo da bolsa, a inser¢do efetiva em ciclos de estudos conducentes a atribuicdo de
graus académicos ou em cursos ndo conferentes de grau académico. Os cursos ndo conferentes
de grau académico correspondem aos cursos previstos na alinea e) do n? 3 do artigo 42 do
Decreto-Lei n274/2006 de 24 de marco e deverdo ser desenvolvidos numa instituicdo de ensino
superior em associagao a pelo menos uma unidade de I&D, incluindo-se o plano do curso numa
ou em vdrias areas de investigacdo da unidade.

Plano de trabalhos:

O bolseiro ird desenvolver trabalho em consonancia com o projeto “Knee Care @Home: Home
exercise-based rehabilitation program following surgical reconstruction of the anterior cruciate
ligament” (no ambito das Research Grants do Comprehensive Health Research Centre — CHRC),
nomeadamente participar na avaliagdo fisica dos participantes, na implementag¢do e
monitorizacdo das sessGes de exercicio fisico/terapéutico, na andlise e interpretacdo de



resultados e na preparacdo de documentacdo especifica para o manual de procedimentos e
artigos cientificos, bem como, divulgacdao em eventos cientificos.

Legislagdo e regulamentagao aplicavel: A concessdo da Bolsa de Investigagdo serd realizada
mediante a celebra¢do de um contrato entre a Universidade de Evora e o bolseiro conforme
minuta https://www.fct.pt/apoios/Minuta Contrato Bolsa.docx , nos termos do Estatuto do
Bolseiro de Investigacdo (Lei n240/2004 de 18 de agosto e decreto-lei n? 123/2019 de 28 de
agosto) e de acordo com a legislacdo e Regulamento de Bolsas de Investiga¢do da Fundagado para

a Ciéncia e a Tecnologia, I.P em vigor, regulamento n2950/2019 de 16 de dezembro de 2019:
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt e demais normas aplicaveis.

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido no Comprehensive Health Research Centre da
Universidade de Evora, sob a orientacdo cientifica do Professor Doutor Jodo Paulo Brites de
Sousa

Duragao da bolsa: A bolsa tera a duracao de 12 meses, com inicio previsto em maio de 2022. O
contrato de bolsa podera ser renovado até ao final da dotacdo orcamental do projeto interno
de financiamento.

Valor do subsidio de manuten¢dao mensal: O montante da bolsa corresponde a € 1.144,64,
conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais
(http://fct.pt/apoios/bolsas/valores), sendo os pagamentos efetuados mensalmente, através de

cheque ou transferéncia bancdria.

Métodos de sele¢dao: Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes: avaliacdo curricular e
entrevista, com a respetiva valoragao de 60 % para a avaliagdo curricular e 40% para a entrevista.
Na avaliacdo curricular serdo tidas em conta o curriculum vitae, a experiéncia em investigacao
em temas relacionados com o exercicio e a saude, a experiéncia na monitorizacdo da progressao
dos exercicios fisico/terapéutico, a experiéncia na avaliacdo das capacidades fisicas/funcionais
e o dominio de plataformas digitais de comunicagdo.

Composigdo do Juri de Selegdo:

Presidente: Prof. Doutor Jodo Paulo Brites de Sousa

12 Vogal — Prof. Doutor Nuno Miguel Prazeres Batalha

22 Vogal — Prof. Doutor Orlando de Jesus Semedo Mendes Fernandes
19 Suplente — Prof. Doutor José Aberto Frade Martins Parraga

22 Suplente — Prof. Doutor Ana Maria Rodrigues

Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo serdo
publicitados, através de lista ordenada por nota final obtida, afixada em local visivel e publico
do Departamento de Desporto e Saude, Escola de Saude e Desenvolvimento Humano da
Universidade de Evora, sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado através de email.

Nos termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificacdo Final sera
anunciado por qualquer meio escrito a todos os interessados.


https://www.fct.pt/apoios/Minuta_Contrato_Bolsa.docx
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt
http://fct.pt/apoios/bolsas/valores

Apds comunicagdo da lista proviséria dos resultados da avaliagdo, os candidatos dispdem de um
periodo de 10 dias uteis para, querendo, se pronunciarem em sede de audiéncia prévia de
interessados.

Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no periodo de 29 de margo a 12 de abril de 2022 e os resultados da sele¢do serdo
publicados até 15 de abril de 2022.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: curriculum vitae, certificado de
habilitacGes, carta de apresenta¢cdo e motivacdo, comprovativo de matricula em ciclos de
estudos conducentes a atribuicdo de graus académicos ou em cursos ndo conferentes de grau
académico e outros documentos comprovativos considerados relevantes.

Para efeitos de candidatura os comprovativos podem ser substituidos por declaracao de honra
do candidato, mas a ndo demonstracdo, em fase de contratualizacdo, da posse do grau exigido
a data limite da candidatura ou a ndo apresentagdo dos comprovativos de matricula ou inscricao
em ciclo de estudos ou curso ndo conferente de grau, para as bolsas com essa componente,
implicam a anulacdo da avaliagdo do candidato.

Os graus académicos obtidos em paises estrangeiros necessitam de registo por uma Instituicao
Portuguesa de acordo com o Decreto-lei n2. 66/2018, de 16 de agosto e a Portaria n2. 33/2019,
de 25 de janeiro. A apresentacdo do certificado é obrigatdria para a assinatura do contrato.

Mais informacdo podera ser obtida em:
https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento?plid=374

As candidaturas deverao ser remetidas por e-mail para:

Prof. Doutor Jodo Paulo Brites de Sousa

Departamento de Desporto e Saude

Escola de Saude e Desenvolvimento Humano da Universidade de Evora
e-mail: jsousa@uevora.pt

e FCT

Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia
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