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UNIVERSIDADE DE EVORA

CIEP - CENTRO DE INVESTIGAGAO EM EDUCAGAO E PSICOLOGIA

Bolsa de Investigagdo para Mestre — 2 Vagas

23 de junho de 2025

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 2 (duas) Bolsas de Investigacdo para Mestre
no ambito do projeto Building Respectful And Violence-Free Gender-Inclusive Environments in
The World of Work, BRAVE - WOW, Grant Agreement 101195252, financiadas pela Unido
Europeia, Programa CERV- 2024 — DAPHNE (CERV Lump Sum Grant), nas seguintes condicdes:

Area Cientifica: Psicologia

Requisitos de admissao:

Mestrado em Psicologia.

Sao fatores preferenciais a experiéncia de prestacao de servicos em atividades de investigacao
e/ou divulgacdo de ciéncia e a inscricdo em programa doutoral no ano letivo de 2025/2026.

Conforme o Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT n2950/2019 de 16 de dezembro de
2019, artigo 32 e 62, os candidatos a Bl (Bolsas de Investiga¢ao) devem cumprir como condicdo
para a atribuicdo da bolsa, a insercao efetiva em ciclos de estudos conducentes a atribuicao de
graus académicos ou em cursos ndo conferentes de grau académico. Os cursos ndo conferentes
de grau académico correspondem aos cursos previstos na alinea e) do n2 3 do artigo 42 do
Decreto-Lei n274/2006 de 24 de marco e deverdo ser desenvolvidos numa instituicdo de ensino
superior em associacdo a pelo menos uma unidade de I&D, incluindo-se o plano do curso numa
ou em vdrias areas de investigacdo da unidade.

Plano de trabalhos:
e Interagir em lingua inglesa com os parceiros do Projeto BRAVE-WOW.

e Responder, sob supervisdo, aos pedidos efetuados pelos diversos parceiros do projeto
BRAVE-WOW a Universidade de Evora.

e Responder, sob supervisdo, pelas tarefas da responsabilidade da Universidade de Evora no
projeto BRAVE-WOW, nomeadamente realizando revisdes de literatura e participando em
reunides de concec¢ao de investigacao.

e Assegurar a monitorizacdo da implementacdo dos estudos piloto a desenvolver nos
quatro paises do projeto BRAVE-WOW.

e Ter disponibilidade para desloca¢des nacionais e internacionais.

e Realizar tarefas diversas de carater administrativo necessarias ao prosseguimento do
projeto, em interacdo com elementos da Universidade de Evora que interagem com o
projeto.

e Realizar a sua tese de doutoramento (quando aplicavel) no dmbito das tematicas do projeto,
e de acordo com as orientagGes recebidas pela equipa de orientacdo, de modo a criar as
sinergias necessarias a realizacdo do projeto e da tese de doutoramento.
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e Ter, como supervisor do seu doutoramento, pelo menos um dos membros doutorados da
equipa do BRAVE WOW da Universidade de Evora.

Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: A concessdo da Bolsa de Investigacdo serd realizada
mediante a celebracdo de um contrato entre a Universidade de Evora e o bolseiro, conforme
minuta em Anexo I, nos termos do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo (Lei n.2 40/2004 de 18
de agosto, na redagcdo em vigor), e considerando o disposto na demais legislacdo e
regulamentacdo aplicavel, nomeadamente, no Regulamento de Bolsas de Investigacdo da
Universidade de Evora (publicado pelo Despacho n.2 8131/2024, de 22 de julho de 2024),
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2024/07/140000000/0035300366.pdf, e no Regulamento
de Bolsas de Investigacdo da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. (Regulamento n.2
950/2019, de 16 de dezembro, na redagdo vigente).

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no Centro de Investigacdo em Educacdo e
Psicologia - CIEP, da Universidade de Evora, sob a coordenacio geral da Sr.2 Administradora da
Universidade de Evora e orientacdo cientifica dos membros doutorados da equipa do projeto,
da qual, pelo menos dois, deverdo elaborar parecer sobre o relatdrio final de atividades da bolsa
(Anexo 1), conforme minuta do Anexo Ill. Em algumas fases do projeto, o local de trabalho serd
a Universidade de Coimbra, coordenadora geral do Projeto BRAVE-WOW.

Duragdo das bolsas: As bolsas terdo a duracdo de 12 meses, com inicio previsto em julho de
2025. O contrato de bolsa podera ser renovado até ao maximo de 30 meses ou até ao final da
dotacdo orcamental do projeto de financiamento.

Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da bolsa corresponde a 1309,64€
conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais
(https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2025/02/Tabela valores SMM 2025.pdf), sendo os
pagamentos efetuados mensalmente, através de cheque ou transferéncia bancaria.

Métodos de selegdo: Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes:
| — AVALIACAO CURRICULAR (AC) — ponderagdo de 50%;

A AC visa verificar a qualificacdo dos candidatos e nivel de envolvimento anterior em atividades
de investigacdo e divulgacdo de ciéncia, designadamente, os subcritérios:

- Valorizagdo curricular (VC) — 50%;
- Classificagdo final de mestrado (CFM) — 15%;
- Participagdo em atividades de investigacdo e/ou divulgagdo de ciéncia (AID) — 35%.
A classificagdo da Avaliagdo Curricular (AC) pode ser traduzida através da seguinte formula:
AC=(0,5VC) + (0,15 CFM) + (0,35 AID)
Il — ENTREVISTA INDIVIDUAL (El) — ponderagdo de 50%

A entrevista individual visa conhecer a motiva¢do do candidato para a fungdo a que concorre,
bem como, averiguar competéncias e carateristicas profissionais e pessoais consideradas
necessarias e/ou desejaveis para o exercicio da mesma, designadamente:
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UNIVERSIDADE DE EVORA
- Motivacdo profissional (MP) — 25%
- Capacidade de expressao e fluéncia verbal em portugués e inglés (CEFV) — 25%
- Conhecimentos relevantes para as atividades a desenvolver (CRAD) — 30%

- Capacidade de trabalho em equipa, resiliéncia e tolerdncia a pressdo, compromisso
com o trabalho e cumprimento de prazos (CTRC) — 20%

A classificacdo da Entrevista Individual (El) pode ser traduzida através da seguinte formula:
El = (0,25 MP) + (0,25 CEFV) + (0,3 CRAD) + (0,2 CTRC)

Cada subcritério sera pontuado da seguinte forma:

Critério Subcritério Niveis de classificagdo Pontuagao
Valorizagdo curricular Elevada 20 valores
0,
(50%) Boa 16 valores
Suficiente 12 valores
Reduzida 8 valores
Insuficiente 4 valores
Classificacdo final de mestrado 19a20 20 valores
0,
- (15%) 17a18 16 valores
Avaliacdo
curricular 15a16 12 valores
(50%) 13a14 8 valores
10a12 4 valores
Participacao em atividades de investigagao Elevada 20 valores
e/ou divulgacdo de ciéncia Boa 16 valores
(35%)
Suficiente 12 valores
Reduzida 8 valores
Insuficiente 4 valores
Motivagdo profissional Elevada 20 valores
(25%) Boa 16 valores
Suficiente 12 valores
Reduzida 8 valores
Insuficiente 4 valores
Capacidade de expressao e fluéncia verbal Elevada 20 valores
Entrevista €m portugués e inglés Boa 16 valores
Individual (25%) fici |
(50%) Suficiente 12 valores
Reduzida 8 valores
Insuficiente 4 valores
Conhecimentos relevantes para as atividades Elevados 20 valores
a desenvolver Bons 16 valores
(30%)
Suficientes 12 valores
Reduzidos 8 valores
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Insuficientes 4 valores
Capacidade de trabalho em equipa, Elevada 20 valores
re5|I|enC|a. e tolerancia a frustragao, Boa 16 valores
compromisso com o trabalho e —
cumprimento de prazos Suficiente 12 valores
(20%) Reduzida 8 valores
Insuficiente 4 valores

VALORAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL (CF)

A classificacao final a atribuir aos candidatos tera de ser superior a 12 (doze) valores, sendo
eliminados os candidatos que obtenham uma classificacdo inferior, e é obtida através da
seguinte férmula:

CF=(0,5 AC) + (0,5 EI)

Para efeitos de desempate, a ordenacao dos candidatos serd feita de acordo com a pontuacao
obtida nos seguintes subcritérios, por ordem de precedéncia: Valorizacdo Curricular (VC),
Motivacdo Profissional (MP) e Participacdo em atividades de investigacdo e divulgacdo de
ciéncia (AID).

Composigdo do Juri de Selegao:

Presidente: Prof.2 Carla Sofia Carrilho Lopes Santarém Semedo
1.2 vogal efetivo: Prof. Nuno Manuel Gameiro Rebelo dos Santos
22 Vogal efetivo: Prof. Jodo Nuno Ribeiro Viseu

Vogal suplente: Prof.2 Anabela Maria Sousa Pereira

Forma de publicitacdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo serdo
publicitados, através de lista ordenada pela nota final obtida afixada em local visivel e publico
do Colégio Pedro da Fonseca, sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado através de email.
Nos termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificagdo Final sera
anunciado por qualquer meio escrito a todos os interessados.

Apds comunicagdo da lista proviséria dos resultados da avaliagdo, os candidatos dispdem de um
periodo de 10 dias uteis para, querendo, se pronunciarem em sede de audiéncia prévia de
interessados. Com base na lista de seria¢do final sera constituida uma lista de reserva de selegao,
a ser utilizada para a eventual contrata¢do de novos bolseiros no ambito do presente projeto,
até ao limite de duracdo da bolsa, que podera ser utilizada no caso de desisténcia do/a
candidato/a classificado/a em primeiro lugar, da n3o apresentacdo da documentacgdo
obrigatdria, ou na eventualidade do(a) bolseiro (a) cancelar antecipadamente a sua bolsa. Na
eventualidade de nenhum /a dos/as candidatos/as demonstrar possuir o perfil indicado para a
realizacdo do plano de trabalhos, o juri reserva-se o direito de ndo atribuir a bolsa a concurso.

Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no periodo de 24 de junho a 8 de julho de 2025 e os resultados da seleg¢do serdo
publicados até 15 de julho de 2025.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificado de
habilitacdes e outros documentos comprovativos considerados relevantes.
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Para efeitos de candidatura os comprovativos podem ser substituidos por declaracdo de honra
do candidato, mas a ndo demonstracdo, em fase de contratualizacdo, da posse do grau exigido
a data-limite da candidatura ou a ndo apresentac¢do dos comprovativos de matricula ou inscri¢do
em ciclo de estudos ou curso ndao conferente de grau, para as bolsas com essa componente,
implicam a anulagdo da avaliagao do candidato.

Os graus académicos obtidos em paises estrangeiros necessitam de registo por uma Instituicao
Portuguesa de acordo com o Decreto-lei n2. 66/2018, de 16 de agosto e a Portaria n2. 33/2019,
de 25 de janeiro. A apresentacdo do certificado é obrigatdria para a assinatura do contrato de
bolsa.

Mais informacdo podera ser obtida em:
https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento?plid=374

As candidaturas deverao ser remetidas por e-mail para:
Prof.2 Doutora Carla Semedo
Centro de Investigacdo em Educacdo e Psicologia da Universidade de Evora

E-mail: ciep@uevora.pt
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UNIVERSIDADE DE EVORA

ANEXO |
MINUTA CONTRATO DE BOLSA
Entre,
PRIMEIRO: A/O (designagdo  da  entidade), com sede em
(morada da sede da entidade), com o n2 de contribuinte fiscal
, representada neste ato por (nome do
representante da entidade), na qualidade de (Diretor/Presidente) da entidade

contratante/financiadora, adiante designada(o) por “Primeiro Outorgante”, e

e,

SEGUNDO: (nome do bolseiro), portador do Bl/cartdo de
cidaddo/passaporte ne. (ne BI/n® cartdo de cidaddo/n® passaporte) e do no. de
contribuinte (ne de contribuinte), residente em (morada

do bolseiro), adiante designado por “Segundo Outorgante”.

considerando que,

Encontram-se cumpridos os requisitos de candidatura previstos para a concessdo da bolsa no dmbito do
concurso (identificacdo do concurso / referéncia do aviso de abertura do concurso), o
processo de avaliagdo dos candidatos e divulgagao dos resultados foi concluido e a documentacgao exigivel

foi rececionada.

é celebrado de boa-fé, e reciprocamente aceite, o presente contrato de bolsa, ao abrigo do Estatuto do
Bolseiro de Investiga¢do, que se rege pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O Primeiro Outorgante compromete-se a conceder ao Segundo Outorgante uma bolsa (tipo
de bolsa e referéncia do aviso de abertura do concurso), no dmbito do projeto (tipologia do projeto) /
unidade de I1&D com a referéncia (referéncia do projeto ou unidade) e com o titulo

(titulo), (Deverd ser feita referéncia as fontes

de financiamento do projeto/unidade
e com financiamento 100% OE — Mengdo de financiamento: financiado pela Fundacéo para a
Ciéncia e a Tecnologia, I.P./MCTES através de fundos nacionais (PIDDAC)
e  Com cofinanciamento FEDER — Mengdo de financiamento:
Financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) da Unido Europeia, através (indicar
qual o Programa Operacional que financia) do Portugal 2030 ou de outros programas que lhe possam
suceder) com inicio em (data de inicio da bolsa), pelo periodo de ___ meses.

CLAUSULA SEGUNDA

E subsidiariamente aplicdvel o Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT, do qual o Segundo
Outorgante declara ter conhecimento.

CLAUSULA TERCEIRA
O Segundo Outorgante obriga-se a realizar o plano de trabalhos anexo, de cujo contelddo declara ter

tomado conhecimento integral e aceita-lo sem reservas, a partir da data de inicio acima referida e em
regime de dedicagdo exclusiva, nos termos do artigo 52 do Estatuto do Bolseiro de Investigagao.
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CLAUSULA QUARTA

O Segundo Outorgante realizard os trabalhos no(a) (nome da
Instituigdo de acolhimento de acordo com a defini¢do da alinea g) do Artigo 3.2 do Regulamento de Bolsas
de Investigagdo da FCT) que funciona como instituicdo de acolhimento, tendo como orientador cientifico
(nome do orientador e instituigdo de afiliagdo).

CLAUSULA QUINTA

1. Ovalor do subsidio de manuteng¢do mensal atribuido é de (€...,00).

2. O Segundo Outorgante beneficia também de um seguro de acidentes pessoais durante o periodo de
concessdo da bolsa, de cujas condi¢es declara ter tomado conhecimento e aceitar sem reservas.

3. Acrescem, ainda, as seguintes componentes de bolsa
(especificar as componentes aplicdveis nos termos em que figuram no Regulamento de Bolsas de
Investigag¢do da FCT).

CLAUSULA SEXTA

O Primeiro Outorgante podera cancelar a bolsa e o Segundo Outorgante ser obrigado a restituir a
totalidade ou parte das importancias que tiver recebido nos casos a seguir indicados:

a) Incumprimento grave e reiterado dos deveres do Segundo Outorgante constantes do Estatuto
do Bolseiro de Investiga¢cdo e do Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT, por causa que
Ihe seja imputavel;

b) Avaliagdo negativa do desempenho do Segundo Outorgante realizada pelo orientador ou pela
entidade de acolhimento nos termos previstos no Regulamento de Bolsas de Investigacdo da
FCT;

c) Prestagdo de falsas declaragdes pelo Segundo Outorgante sobre matérias relevantes para a
concessao e renovagao da bolsa ou para a apreciagdo do seu desenvolvimento.

CLAUSULA SETIMA
Sem prejuizo do disposto na cldusula anterior, este contrato cessa automaticamente:

a) Com a conclusdo do plano de atividades;

b) Términus do prazo pelo qual a bolsa é atribuida;

c) Incumprimento reiterado por umas das partes;

d) Revogagdo por mutuo acordo;

e) Constituigdo de relagdo juridico-laboral com a entidade de acolhimento.

CLAUSULA OITAVA

1. Os direitos e deveres das partes sdo os que resultam do preceituado no Estatuto do Bolseiro de
Investigagdo.

2. O Bolseiro declara ter tomado conhecimento do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo e do(s)
Regulamento(s) aplicavel(eis) e compromete-se a observar as suas disposicoes.

CLAUSULA NONA
Convenciona-se, por acordo entre as partes, que em caso de necessidade e para dirimir todas as questdes

emergentes do presente contrato sera competente o Tribunal da Comarca de (nome
da Comarca), com expressa renuncia a qualquer outro.
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CLAUSULA DECIMA

Qualquer alteragdo a introduzir no contrato no decurso da sua execugdo sera objeto de acordo prévio sob
forma escrita.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

1. O presente contrato produz os seus efeitos na data da sua assinatura por ambos os outorgantes.

2. A concessdo da bolsa atribuida nos termos previstos na CLAUSULA PRIMEIRA do presente contrato
pode ser renovada por periodos adicionais de (...) meses, até ao maximo de (...) meses, nos termos
previstos no artigo 15.2 do Regulamento de Bolsas da FCT.

3. [SOMENTE PARA A TIPOLOGIA DE BOLSAS DE INVESTIGACAO, caso contrario retirar]: A outorga do
grau académico (ou diploma) na vigéncia do presente contrato ndo prejudica a produgdo de efeitos
do mesmo, podendo a concessdo da bolsa referida no numero anterior ser posteriormente
renovada, desde que destinada a realizagdo de atividades indispensdveis para a conclusdo do projeto
(...).

4. Adefinicdo concreta das atividades referidas no nUmero anterior compete ao Primeiro Outorgante,
ouvido o Segundo Outorgante e o Orientador Cientifico, devendo as mesmas constar de acordo a
celebrar, conforme previsto na cldusula anterior.

, de de
O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
(Assinatura e carimbo da Entidade) (Assinatura do bolseiro ou do seu procurador)
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ANEXO Il

RELATORIO FINAL (Bolseiros) | FINAL REPORT FORM (Fellowships)

e

UNIVERSIDADE DE EVORA

UNIVERSIDADE DE EVORA

Largo dos Colegiais, N.2 2

Apartado 94

7002-554 EVORA PORTUGAL

Telefone (telephone): +351 266 760 975

Mail: cop@uevora.pt

Referéncia da bolsa
(Grant Reference)

Organizacao
(Organisation)

DETALHES DO BOLSEIRO / FELLOWSHIP DETAILS

Titulo (Title)

Nome préprio (Forename)

Apelido (Surname)

Organizagdo (Organisation)

Departamento ou Centro
(Department or Centre)

Supervisor (Supervisor)

DETALHES DO PROJETO / PROJECT DETAILS

Titulo da Bolsa
(Grant Title)

Referéncia da bolsa
(Fellowship reference)

Periodo da bolsa
(Period of Review)

Data de Inicio:
(Start Date):

Data do
Termo:
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OBIJETIVOS / OBJECTIVES

Objetivos originais como constam na proposta (Original objectives as presented in the proposal)

Estes objetivos permaneceram validos durante o periodo da bolsa, ou ]
(These objectives remained valid throughout the Fellowship (tick box), or

Estes objetivos foram modificados ]
(explique como/ porque no seu relatério)
(These objectives were changed) (tick box).

(If so please explain how/why in your report)

Novos objetivos (New objectives)

Sumario dos resultados do projeto: descreva em termos simples o seu trabalho de forma a que possa
ser divulgado perante uma audiéncia genérica

(Summary of project outcomes: In simple terms describe your work in such a way that it could be
publicised to a general audience.)

Enderecgo de pagina com mais detalhes, se desejar: (Web address with further details if you wish)
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RESULTADOS DA BOLSA / OUTCOMES OF THE FELLOWSHIP
Os principais beneficios das bolsas concedidas pela Universidade de Evora incluem:
(Major benefits of Evora University Fellowships include:
i) osimpactes potenciais sobre as carreiras dos bolseiros e
(the potential to impact positively on the careers of individual Fellows and)
ii) os resultados da investigacdo
(the research results)

RELATORIO DAS ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS / REPORT ON WORK UNDERTAKEN

Utilize o niumero de paginas necessario (please continue on additional pages as required)

Participa¢do em conferéncias cientificas, no pais e no estrangeiro (nome, local e

data)
(Scientific Conference attendances — name, location and date)
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RESULTADOS DA INVESTIGAGAO (RESEARCH RESULTS)
Publicacdes/ Publications
(1) Enuncie quantos resultados da investigagdo resultaram principalmente da investigagdo financiada
através desta bolsa e indique o tipo (revista, conferéncia, livro, patente, software, outro).

(Please state how many research results have resulted principally as a result of the research funded
through this grant and indicate the type (journal, conference, book, patent, software, other))

Artigos em Livro ou
Revista conferéncias tese Patente Outro
. Software
(journal) (conference (book or | (patent) Other
papers) thesis)

Numero total de publicagdes
/ Total Number of
Publications

Numero de Publicagdes com
arbitragem cientifica (se
diferente do anterior) /
Number of Refereed
Publications (if different
from above)

Numero de Publicagbes que
contém um coautor
estrangeiro / Number of
Publications That Contain An
International Co-Author

(2) No caso de Bolseiro de mestrado ou doutoramento, referencie os dados relativos a tese: (In the case
of Master or Ph.D. Fellowship, please indicate:)
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Titulo da tese/ Thesis title:
Classificagdo obtida / Classification:

Universidade e data/ University and date:

(3) Liste até 5 publicagdes que resultaram principalmente da investigagao financiada através da Bolsa e

indique o tipo (revista, ata de conferéncia, livro, patente, software, outro); se houve coautores
estrangeiros ou industriais e se a publicagdo foi sujeita a arbitragem cientifica. /

Please list up to five significant publications that have resulted principally as a result of the research

funded through this grant and indicate the type (journal, conference, book, patent, software, other);
whether there was an international or industrial co-author and whether the publication was refereed.

REFERENCIA (REFERENCE) N 3
ES | 5% T o
AUTOR(ES) | TiTULO TIPO wg | ES| 68
AUTHOR(S TITLE TYPE s Q 33 ® 5
( (SN ) Revista/Atade Conf. | ano | Vol./N2 | pagina (TYPE) 5% 23 €s
(Journal/Conference). | (year) | (vol./N2) | (page) < © g
N L]
L] L] L]
L] L] L]
N L]
L] L] L]
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Outros resultados da Bolsa / Other Results of the Fellowship

Indique o calendario para potencial exploragdo (i.e. conseguido, expectdvel dentro de 3 anos, expectavel
dentro de 10 anos, ndo expectdvel em 10 anos) e inclua nimeros das patentes, datas, nomes e enderegos das
empresas, etc., de forma apropriada, nas colunas “detalhes” e “referéncia” / Please indicate the timescale for
potential exploitation (e.g. achieved, expected within 3 years, expected within 10 years, none foreseeable in
10 years) and include patent nos., dates, company names and addresses etc. as appropriate, in the ‘details’ and

‘reference’ columns.

DETALHES (DETAILS)

REFERENCIA /
REFERENCE

CALENDAR. /
TIMESCALE

Licengas ou Patentes/ Licences
or Patents

Empresa de Spin Off/ Spin Off
Company

Consultadoria Direta/ Direct
Consultancy

Cursos de Formagéo Industrial/
Industrial Training Courses

Compreensao Publica de
Ciéncia e Engenharia/ Public
Understanding of Science and
Engineering

Outro (especifique) / Other
(please specify)
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Contribuicdes Relacionadas Concedidas/Pendentes
(Related Support Awarded / Pending)

Indique o nivel de apoio a investiga¢do que derivou principalmente como resultado da Bolsa./ Please indicate
the level of research support that has arisen principally as a result of the Fellowship.

FONTE DE FINANCIAMENTO DETALHES SUPORTE (€)
(FUNDING SOURCE) (DETAILS) SUPPORT (€)

Universidade de Evora (desde o inicio da bolsa)

Evora University (from start of Fellowship)

Outro Organismo Nacional de Investiga¢do /Other National
Research Organization

Outro Organismo Governamental Portugués / Other
Portuguese Government Council

Empresa / Industrial

Outra (Other)

Comissdo Europeia / European Commission

Pendente (Pending)

Assinaturas (Signatures):

Bolseiro (Fellow)

Data (Date):

*
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ANEXO Il
Modelo de Relatério Final de Avaliacdo da Atividade do Bolseiro de Investigacdo Cientifica a
elaborar pelo Orientador Cientifico

1 Orientador cientifico da bolsa:

2 ldentificagdo da bolsa:

3 Nome do projeto:

4 Entidade de acolhimento:

5 Bolseiro:
5.1.Andlise critica das atividades e do trabalho desenvolvidos pelo bolseiro.

[Breve descricdo das atividades desenvolvidas pelo bolseiro, de acordo com o antincio e o plano
de atividades e apreciacdo critica dos objetivos e resultados atingidos pelo bolseiro.]

5.2.Avaliacdo final do trabalho desenvolvido pelo bolseiro.

[Apreciagdo global fundamentada do trabalho desenvolvido pelo bolseiro, com balanco final

positivo ou negativo, abordando o seu desempenho, esforco e dedicagdo]

Evora, _de 20

O Orientador Cientifico da Bolsa, ___ (nome completo)
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