
                                                 

 

 

 

 
NICPRI – Núcleo de Investigação em Ciência Política e Relações Internacionais 

da Universidade de Évora 
 

EDITAL PARA A ATRIBUIÇÃO DE UMA BOLSA DE GESTÃO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA PARA 
LICENCIADO NO ÂMBITO DO PROJECTO PEst-OE/CJP/UI0656/2013 

 
20 de dezembro de 2013 

 

Encontra-se aberto concurso para a atribuição de uma Bolsa de Gestão de Ciência e Tecnologia 

para Licenciado no âmbito do Projecto Estratégico - UI 656 - 2013-2014, com referência FCT 

“PEst-OE/CJP/UI0656/2013”, com o apoio financeiro da FCT/MEC através de fundos nacionais 

(PIDDAC), nas seguintes condições: 

 

Área Científica: Ciências Biológicas 

 

Requisitos de admissão:  

Os destinatários da bolsa deverão ser titulares de uma licenciatura na área de ciência 

biológicas. Como requisitos preferenciais considera-se a frequência em mestrado nas áreas de 

Ciências Sociais, detenção de experiência de trabalho em unidades de ensino superior e/ou de 

investigação científica nomeadamente na área de gestão de Projetos Estratégicos, conheçam a 

legislação aplicável às instituições do ensino superior e de I&D e legislação conexa, apresentem 

experiência profissional e formação na área do plano de trabalhos, sendo também 

considerado um bom domínio do inglês e utilização experimentada em TIC, especialmente na 

manutenção de websites.  

 

Plano de trabalhos:  

1. Assessorar o diretor adjunto do Centro no exercício das suas funções, nomeadamente 
elaborando as minutas das actas das reuniões; nos trabalhos necessários à elaboração de 
relatórios científicos e financeiros, bem como de planos de atividades científicas; na execução 
da componente administrativa do plano de atividades. 

2. Apoiar os investigadores na logística e no secretariado de iniciativas decorrentes do 
seu plano de atividades, nomeadamente garantindo a logística (espaços e equipamentos) para 
a realização de congressos, seminários e conferências; gerindo a comunicação 
(correspondência em papel e digital) entre os promotores dessas iniciativas e o público. 

3. Apoiar os investigadores na condução das suas iniciativas de investigação no âmbito do 
plano de atividades da unidade apoio à preparação de candidatura de projetos. 

4. Prestar informação através da Web e da Internet, mantendo atualizada a página web 
do Centro e/ou unidade nas áreas da sua competência; disseminando informação através de 
listas de e-mails específicas; reencaminhando informação recebida relativa a assuntos de 
interesse dos investigadores. 

5. Manter o arquivo da unidade organizado. 
6. Estar disponível para realizar ações de formação no âmbito da sua actividade. 

 

Legislação e regulamentação aplicável: A concessão da Bolsa de Investigação será realizada 
mediante a celebração de um contrato entre a Universidade de Évora e o bolseiro, nos termos 
do Regulamento de Bolsas de Investigação da Universidade de Évora (Ordem de Serviço 
nº1/2011). A bolsa é atribuída ao abrigo da Lei nº 40/2004, de 18 de Agosto (e decreto-lei nº 



                                                 

 

202/2012 de 27 de agosto) (Estatuto do Bolseiro de Investigação Cientifica) e Regulamento de 
Bolsas e Investigação da Fundação para a Ciência e a Tecnologia em vigor 
(www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamentos .phtml.pt) e de acordo com a legislação e 
Regulamento de Formação Avançada e Qualificação de Recursos Humanos da FCT. 
 
Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no NICPRI – Núcleo de Investigação em 

Ciência Política e Relações Internacionais da Universidade de Évora, sob a orientação científica 

do Professor Doutor Silvério Rocha e Cunha. 

 

Duração da(s) bolsa(s): A bolsa terá a duração de 10 meses e não poderá exceder o período de 

elegibilidade. 

 

Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa será entre €745 e €1245 de 

acordo com a experiência e grau académico do candidato, e, conforme tabela de valores das 

bolsas atribuídas diretamente pela FCT, I.P. no País 

(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores ), sendo os pagamentos efetuados 

mensalmente, através de cheque ou transferência bancária.  

 

Métodos de seleção:  

Avaliação curricular (100%): Avaliação do currículo académico e profissional (30%), Experiência 

e formação no âmbito do conteúdo do plano de trabalhos (60%), Motivação (10%). 

 

Composição do Júri de Seleção:  

Presidente: Prof. Doutor Silvério Carlos Matos Rocha e Cunha 

1º Vogal – Prof.ª Doutora Maria de Fátima Nunes Jorge Oliveira 

2º Vogal – Eng.ª Maria Cláudia Magalhães Cruz Bárbara Marques 

1º Suplente – Doutora Irene Viparelli 

2º Suplente – Prof. Doutor Marco António Gonçalves Barbas Batista Martins 

 

Forma de publicitação/notificação dos resultados: Os resultados finais da avaliação serão 

publicitados, através de lista ordenada alfabeticamente afixada em local visível e público do  

NICPRI – Núcleo de Investigação em Ciência Política e Relações Internacionais da Universidade 

de Évora no edifício Palácio de Vimioso, sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado através 

de email. 

 Nos termos de direito de audiência prévia dos interessados o projeto de Classificação Final 

será anunciado por qualquer meio escrito a todos os interessados. 

 

Prazo de candidatura e forma de apresentação das candidaturas:  
O concurso encontra-se aberto no período de 09 de janeiro de 2014 a 22 de janeiro de 2014 e 
os resultados da seleção serão publicados até 27 de janeiro de 2013. 
 
As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de 
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, fotocópia do 
certificado de habilitações e outros documentos comprovativos considerados relevantes. 
 As candidaturas deverão ser remetidas, exclusivamente, por correio eletrónico para 
secretariado.nicpri@uevora.pt. 
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